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Une circulaire de rentrÃ©e sociale et pÃ©dagogique 

Dâ€™une ampleur inÃ©galÃ©e, la circulaire de rentrÃ©e associe les deux soucis des deux ministres qui se sont
succÃ©dÃ©s : celui de la rÃ©duction des inÃ©galitÃ©s sociales de rÃ©ussite scolaire et celui des changements
pÃ©dagogiques. Câ€™est peut-etre ce dernier point qui la caractÃ©rise : le ministÃ¨re souhaite agir sur la classe ,
par exemple changer lâ€™Ã©valuation et rendre lâ€™Ã©cole plus bienveillante.

Changer la classe

Le ministÃ¨re veut changer les pratiques dâ€™Ã©valuation des Ã©lÃ¨ves. "Pour amÃ©liorer lâ€™efficacitÃ© des
apprentissages et la confiance en eux des Ã©lÃ¨ves, il importe de faire Ã©voluer les pratiques en matiÃ¨re
dâ€™Ã©valuation des Ã©lÃ¨ves. Il sâ€™agit dâ€™Ã©viter que lâ€™Ã©valuation ne soit vÃ©cue par lâ€™Ã©lÃ¨ve
et sa famille comme un moyen de classement, de sanction, ou bien rÃ©duite Ã la seule notation. Elle doit faire
lâ€™objet dâ€™une rÃ©flexion accrue des Ã©quipes pÃ©dagogiques. Lâ€™Ã©valuation formative doit Ãªtre
conÃ§ue comme un moyen de faire progresser les Ã©lÃ¨ves, au service des apprentissages". Ce sage souci est vite
tempÃ©rÃ© par le principe de rÃ©alitÃ© : le ministÃ¨re nâ€™a pas les moyens dâ€™une formation continue
massive des enseignants dans le secondaire lÃ oÃ¹ lâ€™effort devrait Ãªtre portÃ©. Alors il promet ce quâ€™il peut
faire : des fiches "seront mises en ligne Ã la fin du printemps pour accompagner les enseignants dans cette
Ã©volution majeure pour le systÃ¨me Ã©ducatif". La circulaire demande une double Ã©valuation des devoirs sous
forme chiffrÃ©e et en terme de compÃ©tences. La circulaire dÃ©finit dâ€™ailleurs ce que doit Ãªtre cette rÃ©forme
de lâ€™Ã©valuation. Mais lâ€™efficacitÃ© de la mesure ne semble pas bien forteâ€¦

La circulaire veut aussi prÃ©coniser "lâ€™Ã©cole de la bienveillance". Ceux qui penseraient Ã une vÃ©ritable
formation Ã la gestion des Ã©lÃ¨ves seront dÃ©Ã§us. La circulaire a une annonce concrÃ¨te : une pause
mÃ©ridienne dâ€™au moins 1h30 au collÃ¨ge "dans la mesure du possible". Et Ã§a sâ€™arrÃªte lÃ â€¦

RÃ©duire les inÃ©galitÃ©s
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Câ€™est Ã la fois le leitmotiv des dÃ©clarations ministÃ©rielles et une obligation internationale qui est faite Ã la
France, montrÃ©e du doigt par le dernier PISA sur ce point.

Le ministre confirme la refondation de lâ€™Ã©ducation prioritaire. "La refondation de lâ€™Ã©ducation prioritaire
fera des rÃ©seaux dâ€™Ã©ducation prioritaire (REP) et des rÃ©seaux dâ€™Ã©ducation prioritaire renforcÃ©s
(REP+) des lieux privilÃ©giÃ©s dâ€™innovation pÃ©dagogique ouvrant la voie Ã la rÃ©ussite de tous.
Lâ€™annÃ©e scolaire 2014-2015 est une annÃ©e de transition qui doit permettre, dâ€™une part, de renforcer
lâ€™action conduite dans lâ€™ensemble de lâ€™Ã©ducation prioritaire, et, dâ€™autre part, de prÃ©figurer, dans
une centaine de rÃ©seaux, la nouvelle politique qui distinguera les rÃ©seaux dâ€™Ã©ducation prioritaire (REP) et
les rÃ©seaux dâ€™Ã©ducation prioritaire renforcÃ©s (REP+)." Lâ€™effort sera donc mis sur cette centaine de
rÃ©seaux qui devraient voir flÃ©chÃ©s les moyens encore disponibles aprÃ¨s la hausse dÃ©mographique pour les
moins de 3 ans et les maitre surnumÃ©raires (plus de maitres que de classe). Cet effort est rÃ©el,puissant mais
trÃ¨s localisÃ©. Le ministre confirme ce que nous avions soulignÃ© lors de la journÃ©e de prÃ©sentation des Rep+ :
la mise en place pour la premiÃ¨re fois dâ€™une pÃ©dagogie officielle dans les Rep+. "Un rÃ©fÃ©rentiel
pÃ©dagogique commun Ã tous les acteurs a Ã©tÃ© Ã©laborÃ© ; il servira de socle Ã lâ€™Ã©laboration des projets
des Ã©quipes pour faire Ã©voluer les pratiques pÃ©dagogiques et favoriser la rÃ©ussite de tous les Ã©lÃ¨ves".
Certains aspects du rÃ©fÃ©rentiel ont pourtant Ã©tÃ© contestÃ©s dÃ©jÃ lors de cette journÃ©e. Et il est difficile de
coir oÃ¹ menera cette pÃ©dagogie imposÃ©e. Une sÃ©rie de fiches dÃ©finissent la mise en place du "plus de
maitres que de classes" et le travail en Ã©quipe en Ã©ducation prioritaire. Les enseignants bÃ©nÃ©ficieront de 3
jours de formation par an.

Un intÃ©ressant axe est offert par lâ€™objectif de mixitÃ© sociale imposÃ© par la loi dâ€™orientation. " Pour cela,
les services dÃ©partementaux de lâ€™Ã©ducation nationale devront nouer avec les conseils gÃ©nÃ©raux et
mÃ©tropolitains de nouvelles collaborations, notamment pour contribuer, lÃ oÃ¹ cela semblera favorable Ã une
meilleure mixitÃ©, Ã la dÃ©finition dâ€™un secteur commun Ã plusieurs collÃ¨ges. La recherche de mixitÃ© sociale
sera Ã©galement prise en compte lors de lâ€™Ã©laboration de la carte des formations des lycÃ©es gÃ©nÃ©raux,
technologiques et professionnels. Afin dâ€™introduire plus dâ€™Ã©quitÃ© dans le traitement des demandes de
dÃ©rogation, celles formulÃ©es sur la base du motif Â« parcours scolaire particulier Â » doivent Ãªtre traitÃ©es
aprÃ¨s toutes les autres prioritÃ©s (Ã©lÃ¨ves en situation de handicap, Ã©lÃ¨ves bÃ©nÃ©ficiant dâ€™une prise en
charge mÃ©dicale importante Ã proximitÃ© de lâ€™Ã©tablissement demandÃ©, boursiers au mÃ©rite, boursiers
sociaux, Ã©lÃ¨ves dont un frÃ¨re ou une soeur est scolarisÃ©(e) dans lâ€™Ã©tablissement souhaitÃ© et Ã©lÃ¨ves
dont le domicile en limite de zone de desserte est proche de lâ€™Ã©tablissement souhaitÃ©)." Pour la premiÃ¨re
fois le ministÃ¨re semble assumer des choix en ce domaine. Mais ils ne sâ€™appliqueront pas Ã lâ€™enseignement
privÃ©.

Enfin la circulaire redonne son importance aux Rased rÃ©organisÃ©s. " Les missions des enseignants
spÃ©cialisÃ©s et des psychologues scolaires qui mettent en oeuvre ces aides doivent Ãªtre mieux identifiÃ©es et
mieux reconnues. Leur travail en Ã©quipe sera confortÃ© et leur professionnalisation renforcÃ©e au sein dâ€™un
dispositif dont le pilotage sera amÃ©liorÃ©. A ce titre, trois mesures ont Ã©tÃ© retenues pour renforcer
lâ€™efficacitÃ© de la cartographie des postes : dâ€™une part, la rÃ©affirmation des trois spÃ©cialitÃ©s
complÃ©mentaires des RASED et dâ€™un temps de travail en rÃ©seau ; dâ€™autre part, la nÃ©cessitÃ© de
positionner ces acteurs au niveau le plus pertinent (au niveau des Ã©coles pour les interventions et au niveau de la
circonscription pour le pilotage) ; enfin, la rÃ©alisation dâ€™un travail acadÃ©mique sur la carte des postes,
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accompagnÃ© dâ€™une relance de la formation pour rÃ©pondre aux nÃ©cessitÃ©s posÃ©es par les postes
vacants ou nouvellement crÃ©Ã©s".

Le numÃ©rique

Le numÃ©rique trouve place dans cette circulaire de rentrÃ©e. Câ€™est surtout la formation initiale qui est mise en
avant. " Cette derniÃ¨re inscrit la formation des enseignants au et par le numÃ©rique comme un volet essentiel de la
professionnalisation des futurs enseignants. Cette formation constitue en effet un moyen essentiel pour favoriser le
dÃ©ploiement des usages dans les classes. Lâ€™effort particulier mis sur la formation continue au numÃ©rique
devra sâ€™appuyer sur les collaborations avec les ESPE et sur les formations mises en oeuvre Ã lâ€™aide du
numÃ©rique. ChargÃ©s de lâ€™encadrement pÃ©dagogique de proximitÃ©, les IEN et les IA-IPR seront attentifs,
lors de leurs interventions dans les Ã©coles et les Ã©tablissements comme dans le cadre de lâ€™Ã©laboration des
plans de formation, Ã la place accordÃ©e au numÃ©rique." Enfin le nombre de collÃ¨ges connectÃ©s sera portÃ© Ã
100. On st loin des annonces de circulaires prÃ©cÃ©dentes.

Les profs consultÃ©s

La circulaire donne un calendrier des consultations. Des ajustements sur les programmes du primaire seront effectifs
pour la rentrÃ©e 2014. Ensuite les enseignants seront consultÃ©s sur le socle et les nouveaux programmes de
maternelle Ã la rentrÃ©e 2014. Une autre consultation sur les programmes de lâ€™Ã©cole Ã©lÃ©mentaire et le
collÃ¨ge aura lieu dÃ©but 2015.

 http://www.cafepedagogique.net/lexpresso/Pages/2014/05/22052014Article635363398802978380.aspx

FranÃ§ois Jarraud

La circulaire
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